附件5

XXX同志单位推荐意见（模板）

（应包括但不限以下内容，限2页）
1.基本情况：姓名、性别、出生年月，参工时间，最高学历、专业和毕业学校，何时取得现职称，何时聘用现职称及至今年限（若有受处分、低聘、考核基本称职及以下等情况，要减去相应聘用时间）。

2.主要业绩内容：聘现职以来主持或主要参与完成过什么科研、开发、推广、培训等专业工作，解决了什么技术问题，效果、效益如何，曾获得过些什么科技成果奖、先进个人奖励，发表过什么科技论文、科普文章，培养、培训科技人员、基层干部情况等。

3.聘现职期间受党政纪处分、低聘和考核基本称职及以下等情况：无相关情况（XX年XX月XX日，XX同志因XXX被XXX单位给予XX处分，处分从XX日算起，XX日解除处分）。

4.推荐方式及情况：我单位于2025年X月X日组织召开了XXXX会议（10人以下的单位全员参加，10人以上的单位建议参照干部考察的人员范围），应参会X人，实际参会X人。参会人员通过逐一审查XX同志职称申报材料，采取表决/无记名投票方式进行了评议推荐，最终X人同意推荐XX同志参加2025年度高级工程师（正高级工程师）申报评审，X人不同意推荐。
5.单位意见：经审核，XX同志申报高级工程师（正高级工程师）职称评审提供的材料属实，截至公示期（2025年  月  日至  月  日）满未收到任何反映（收到反映，经核实不影响申报）。同意推荐申报2025年高级工程师（正高级工程师）职称评审。

经办人：
单位负责人：
单位名称（盖章）

年   月   日


